Busko-Zdréj, 03.12.2024 r.

Dyrektor Publicznego Przedszkola Nr 2 w Busku-Zdroju
oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko
nauczyciela wychowania przedszkolnego

I. Przedmiot naboru:

. stanowisko pracy: nauczyciel wychowania przedszkolnego

. rodzaj umowy: umowa o prace na czas okreslony

. Wymiar czasu pracy: pelny etat

. liczba stanowisk: 1

. miejsce wykonywania pracy: Publiczne Przedszkole Nr 2 w Busku-Zdroju,
ul. Kos$ciuszki 14, 28-100 Busko-Zdroj

DA W -

11. Do glownych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo m.in.:

1. Realizowanie podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2. Rozpoznawanie potrzeb, mozliwosci, zdolnosci 1 zainteresowan dzieci.

3. Systematyczne planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej

bezposrednio z dzie¢mi lub na ich rzecz (nauczyciel odpowiada za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy).

4. Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji pedagogiczne;.

Tworzenie warunkow do optymalnego rozwoju kazdego dziecka we wszystkich jego aspektach.

. Wspotpraca z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci, z uwzglgdnieniem prawa
rodzicéw do znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania
przedszkolnego, uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju przez
organizowanie np. uroczystosci przedszkolnych, zebran z rodzicami, konsultacji indywidualnych.

7. Czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej i realizacja jej postanowien i uchwat.

8. Realizowanie zadan i czynnosci wynikajacych ze Statutu Przedszkola.
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I11. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca w budynku Publicznego Przedszkola Nr 2 w Busku-Zdroju w pomieszczeniu przystosowanym
do pracy z dzie¢mi. Budynek posiada ciagi komunikacyjne i jest wyposazony w wind¢ osobow3.
Praca wymagajaca samodzielno$ci 1 odpowiedzialno$ci, odpowiednich funkcji psychicznych

1 motorycznych oraz kontaktu z dzie¢mi w wieku przedszkolnym i ich rodzicami.

IV. Wymagania podstawowe (niezbedne):

1. Obywatelstwo polskie (wymog ten nie dotyczy obywateli pafistwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,
Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa czlonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym).

2. Wyksztalcenie wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela wychowania przedszkolnego zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji i Nauki z 14 wrze$nia 2023 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.

. Posiadanie pelnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych i korzystania z petni praw publicznych.

4. Niekaralno$¢ za umyS$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestepstwo skarbowe.

5. Niekaralno$¢ karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 3 1 pkt 4 Karty
Nauczyciela.
6. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku nauczyciela.
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V. Wymagania dodatkowe:

1. Komunikatywnos¢ i tatwo$¢ nawigzywania kontaktéw z dzie¢mi.

2. Umiejetno$¢ sporzadzania dokumentacji nauczycielskiej, np. planéw pracy.

3. Predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialno$¢, sumiennos$é, kreatywnos¢ i pomystowose,
cierpliwos$¢ 1 opanowanie, wysoki poziom kultury osobiste;.

4. Umiejetnos¢ pracy w zespole.



5. Mile widziane posiadanie dodatkowych kwalifikacji, np. do nauczania jezyka obcego,
prowadzenia zaje¢ logopedycznych, integracji sensorycznej, itp.

VI. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepelnosprawnych w placowce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

VII. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1. Podpisane odrecznie Curriculum Vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowe;.
2. Podpisany odrecznie list motywacyjny.

3. Podpisany odrecznie ,,Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ zatrudnienie”
(zatqgcznik nr 1- do pobrania).

4. Kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, dodatkowe kwalifikacje, itp.
5. Kopie dokumentoéw potwierdzajacych staz pracy (§wiadectwa pracy, zaswiadczenia).
6. Podpisane odrgcznie oswiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci

prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych, o tym, ze kandydat nie byl skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub

umyslne przestepstwo skarbowe, a takze o posiadaniu kwalifikacji wymaganych do zajmowania
okreslonego stanowiska oraz o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie zadan na danym
stanowisku (zalgcznik nr 2 — do pobrania).

7. Podpisana odrecznie informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celow rekrutacji
(zalgcznik nr 3 — do pobrania).

8. Podpisane odrecznie oswiadczenie do procedury naboru - (zalgcznik nr 4 — do pobrania)

VIII. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty w zamkniete] kopercie nalezy ztozy¢ w sekretariacie Publicznego
Przedszkola Nr 2, ul. Kos$ciuszki 14, 28-100 Busko-Zdrgj lub przesta¢ poczta tradycyjna
w okresie: od 3 grudnia 2024 r. do dnia 20 grudnia 2024 r. do godz. 12 (decyduje data
wplywu). Dokumenty zlozone przed lub po podanym okresie nie b¢da brane pod uwagg.

Koperte z dokumentacja nalezy opisa¢ w nastepujacy sposob:

Publiczne Przedszkole Nr 2
ul. Kos$ciuszki 14, 28-100 Busko-Zdrdj
»Nabor na stanowisko nauczyciela wychowania przedszkolnego”.

Imig¢ i nazwisko kandydata
Dane teleadresowe

IX. Opis procedury wyboru kandydata:

Procedura wyboru kandydata na stanowisko nauczyciela wychowania przedszkolnego bedzie
sktadata si¢ z dwoch etapow: I — sprawdzenie i1 analiza zlozonej dokumentacji aplikacyjnej
pod wzgledem formalnym, w tym prawidtowos$ci przygotowania oraz wytypowanie do kolejnego
etapu kandydatow speiniajacych wymogi formalne, wymagania niezb¢dne oraz w najwigkszym
stopniu spetniajagcych wymagania dodatkowe 1 Il — rozmowa kwalifikacyjna z zakwalifikowanymi
kandydatami. Osoby zakwalifikowane do II etapu zostang o tym poinformowane telefonicznie.

Publiczne Przedszkole Nr 2 w Busku-Zdroju nie odsyla ztozonych dokumentéow aplikacyjnych.
W/w dokumenty mozna odebra¢ w ciggu trzech miesiecy, liczac od dnia 20 grudnia 2024 r., po
tym okresie dokumenty aplikacyjne zostang zniszczone.

Elektronicznie

Marzena rodpisany przez

Marzena Kornas
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